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INNOVAZIONE E COMPETENZE: DIGITALE E GREEN!

Fonte: Sistema Informativo Excelsior –
PREVISIONI DEI FABBISOGNI OCCUPAZIONALI E PROFESSIONALI IN ITALIA A MEDIO TERMINE (2022-2026)  - SCENARI PER L’ORIENTAMENTO E LA PROGRAMMAZIONE DELLA FORMAZIONE 

Nel prossimo 
quinquennio 
continueranno ad 
essere sempre più 
ricercate le 
competenze digitali, 
considerate una 
competenza di base 
per la maggior parte 
dei lavoratori, come 
l’uso di tecnologie 
internet, di strumenti 
di comunicazione visiva 
e multimediale, che si 
stima saranno richieste 
tra il 2022 e il 2026 a 
2,1–2,3 milioni di 
occupati (oltre il 50% 
del fabbisogno).Fabbisogni occupazionali di professioni con competenze digitali nel periodo 2022-

2026 – scenari A e B



INNOVAZIONE E COMPETENZE: DIGITALE E GREEN!

Si stima che tra il 
2022 e il 2026 sarà 
richiesto dalle 
imprese e dalla PA il 
possesso di 
competenze green 
con importanza 
almeno intermedia a 
2,4-2,7 milioni di 
lavoratori (oltre il 60%
del fabbisogno del 
quinquennio) e con 
importanza elevata a 
1,5-1,6 milioni di 
unità (quasi il 40%). 

Fonte: Sistema Informativo Excelsior –
PREVISIONI DEI FABBISOGNI OCCUPAZIONALI E PROFESSIONALI IN ITALIA A MEDIO TERMINE (2022-2026)  - SCENARI PER L’ORIENTAMENTO E LA PROGRAMMAZIONE DELLA FORMAZIONE 

Fabbisogni occupazionali di professioni con competenze green nel periodo 2022-2026 – scenari A e B



LTO PER L’INNOVAZIONE

PRESTO ALTRI HACKATHON   https://ltomantova.it/hackathon/

https://ltomantova.it/hackathon/


LTO PER L’INNOVAZIONE: IMPRESE



LTO PER L’INNOVAZIONE: IMPRESE



LTO PER L’INNOVAZIONE: SCUOLA E IDEE

29 idee di cambiamento!

…in attesa dei risultati 2021/22!

80 gruppi con ben 782 giovani 

14 scuole superiori e CFP grazie alla presenza di 

ben 65 docenti.

67 video e 63 graphic novel

4.475 “Mi Piace”, 21.891 visualizzazioni e 36.623 

persone raggiunte.



LTO PER L’INNOVAZIONE: SCUOLA E IDEE



VERSO LABORATORI SPERIMENTALI SCUOLA-IMPRESA

LTO e LABORATORI

COMPETENZE

INNOVAZIONE E SPERIMENTAZIONE

SCUOLA - IMPRESA 
OCCUPAZIONE

SCUOLA - IMPRESA

DOCENTI

Verso il primo Hackathon «Docenti per l’innovazione»


